დანართი №1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
დამლაგებლის
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები

	განათლება
	საშუალო

	სამუშაო გამოცდილება
	

	აუცილებელი უნარ-ჩვევები
	შრომისმოყვარეობა, აკურატულობა

	აუცილებელი ცოდნა
	სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების ცოდნა

	სხვა
	



ფუნქცია -მოვალეობები:
 1. მასზე მიმაგრებული ობიექტების დალაგება-დასუფთავება;       
 2.  ორგანიზაციის ინტერესებიდან გამომდინარე უფროსის დავალებების შესრულება; 
 3.  შრომის შინაგანაწესისა და დისციპლინის დაცვა.
სამუშაო რეჟიმი:	ხუთდღიანი



	დანართი №2                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
დარაჯის
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები

	განათლება
	საშუალო

	სამუშაო გამოცდილება
	 

	აუცილებელი უნარ-ჩვევები
	სისწრაფე, ოპერატიულობა, დაკვირვებულობა

	აუცილებელი ცოდნა
	 

	სხვა
	ფიზიკური სიძლიერე



ფუნქცია -მოვალეობები:
4.1 საწარმოოს ტერიტორიაზე თანამშრომელთა და სხვა პირთა, ასევე ავტომობილებისა და დატვირთული ტრანსპორტის შეშვება-გამოშვება; 
4.2  ადმინისტრაციის წარმომადგენელთან ან ცვლის დარაჯთან ერთად დასაცავი ობიექტის-  საკეტების და სხვა ჩამკეტი მოწყობილობების, სიგნალიზაციის მოწყობილობების, ტელეფონების, განათების, პლომბების, ხანძარსაწინააღმდეგო ინვენტარის შემოწმება;
4.3  უწესივრობის აღმოჩენის შემთხვევაში  მისი უშუალო უფროსისათვის ინფორმაციის მიწოდება;
4.4  მორიგეობის მიღება-გადაბარების წარმოება, სათანადო ჟურნალში ხელმოწერით; 
4.5  გატეხილი კარების, ფანჯრის, კედლის, პლომბის არარსებობის შემთხვევაში, განგაშის სიგნალის დროს,  მისი უშუალო უფროსისათვის დაუყოვნებლივ ინფორმაციის მიწოდება და  პოლიციის წარმომადგენლის მოსვლამდე  დანაშაულის კვალის დაცვა ; 
4.6  ხანძრის წარმოშობისთანავე განგაშის ატეხა,    სახანძრო რაზმისა და პოლიციის განყოფილების მორიგესათვის აღნიშნული ფაქტის შეტყობინება, აგრეთვე, შესაძლებლობის ფარგლებში, ზომების მიღება ხანძრის ლიკვიდაციის მიზნით;
4.7  ცვლის მორიგე დარაჯის გამოუცხადებლობის შემთხვევაში მისი უშუალო უფროსისათვის ინფორმაციის მიწოდება;
4.8  ორგანიზაციის ინტერესებიდან გამომდინარე უფროსის დავალებების შესრულება;
4.9  შრომის შინაგანაწესისა და დისციპლინის დაცვა;
4.10  ორგანიზაციის სხვა სტრუქტურებთან თანამშრომლობა, საქმიანობის ხარისხიანად წარმართვის მიზნით.
სამუშაო რეჟიმი: ცვლიანი
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